
 

 

ACTA DE EVALUACIÓN Y SELECCIÓN 
ACUERDO MARCO V.A. II no. 017 de 2024 

ACTA ESPECIFICA VA II No. V.A. II Nro. 002 de 2024  
SUSCRITO ENTRE PATRIMONIO NATURAL FONDO PARA LA BIOVIDERSIDAD Y LAS ÁREAS PROTEGIDAS Y EL 

INSTITUTO TECNOLÓGICA DEL PUTUMAYO 
 

INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO 

FECHA 10 de marzo de 2025 

LUGAR Instituto Tecnológico del Putumayo  

MÉTODO DE SELECCIÓN MANIFESTACIÓN EXPRESIÓN DE INTERÉS 

VALOR APROBADO EN EL PLAN DE 
ADQUISICIONES 

QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($15.200.000) 
M/CTE 

OBJETO DE LA CONTRATACIÓN 

Prestar sus servicios como profesional experto forestal del curso de 
profundización en “Manejo Forestal Sostenible” dirigido a 30 líderes 
trabajadores del bosque de los NDF Y B que adelanta el Programa 
Visión Amazonia. 

COMITÉ EVALUADOR (2 delegados por el 
ordenador del gasto de la entidad Implementadora 
con el visto bueno del Líder del Pilar y 1 delegado 
por el Líder del Pilar). 

EVALUADOR 1: NILSA ANDREA SILVA CASTILLO 

EVALUADOR 2: MARIA CAMILA BEDOYA CAICEDO 

EVALUADOR 3: EDILSON YEFERSON ALAPE GALINDO  

 
1. PROCESO DE SELECCIÓN: 

A partir de los términos de referencia para la invitación a manifestar expresión de interés, fue publicada la CONVOCATORIA 
PUBLICA en la página WEB del Instituto Tecnológico del Putumayo, para invitar a las personas interesadas a presentar hoja 
de vida para el contrato de prestación de servicios profesionales, etapa que se surtió de acuerdo al siguiente cronograma: 

 
https://itp.edu.co/ITP2022/?p=12109 

 
 

Desde 
Fecha 28/02/2025 

Hasta 
Fecha 05/03/2025 

Hora 02:00 p.m. Hora 02:00 p.m. 

 



 

 

La propuesta y los documentos exigidos fueron recibidos únicamente a través del correo contratacion@itp.edu.co, con copia a 
mcbedoya@itp.edu.co 
 
 
 

PROCEDIMIENTO  FECHA LÍMITE HORA LÍMITE  

Publicación de la invitación a manifestar expresión de interés  (28/02/2025)   

Fecha límite de preguntas  05/03/2025 Hasta las 02:00 p.m.  

Fecha límite para respuestas y aclaraciones  05/03/2025 Hasta las 02:00 p.m.  

Fecha límite de recibo de propuestas  05/03/2025 Hasta las 02:00 p.m.  

 

Como resultado de esta invitación y dentro del plazo establecido se presentaron los siguientes candidatos: 

Tabla No.1 – Recepción de hojas de vida con anexos 

 

CANDIDATO FECHA Y HORA DE RECIBIDO HOJA DE VIDA 
DECLARACIÓN 
DE 
COMPROMISO 

DANIEL FERNANDO GUERRA 
MOSQUERA 

02/03/2025 1:02 AM 35 FOLIOS NO PRESENTA 

LUIS ALFONSO MORA CAICEDO 05/03/2025 3:22 PM 33 FOLIOS 1 FOLIO 

 

El comité evaluador procede a verificar que cada uno de los candidatos cumpla con el perfil profesional y la experiencia 
requerida para ser habilitado, de acuerdo con lo indicado en los términos de referencia del proceso: 

 

 Formación Académica: Título de formación Profesional de contador público.   

 Experiencia profesional general: Experiencia profesional general mínimo de un (1) año en el ejercicio de la 
profesión.  
 

 Experiencia profesional específica: Con experiencia profesional específica mínimo de seis (6) meses en actividades 
contables y financiera.  

 

Tabla No. 2 – Habilitación de candidatos 

El comité evaluador procede a verificar si cada uno de los candidatos cumple con el perfil profesional y experiencia establecida, 
según los términos de referencia del proceso; relacionando en cada caso si cumple o no cumple. 

 

CANDIDATO FORMACIÓN ACADÉMICA 
EXPERIENCIA 

GENERAL 
EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

DANIEL FERNANDO GUERRA 
MOSQUERA 

NO CUMPLE 11 MESES 11 MESES 

LUIS ALFONSO MORA 
CAICEDO 

CUMPLE 
17 AÑOS  
CUMPLE 

17 AÑOS 
CUMPLE 

Tabla No. 3 – Criterios de selección 

 

mailto:contratacion@itp.edu.co
mailto:mcbedoya@itp.edu.co


 

 

El comité evaluador verificará el perfil mínimo habilitante y calificará como CUMPLE / NO CUMPLE. Los postulantes que no 
cumplan con el perfil requerido, se descartarán para continuar con el proceso de evaluación. Para seleccionar el contratista, el 
comité evaluador realizará la calificación conforme a la siguiente escala:  
 

Calificación de experiencia Descripción Puntaje máximo 

1 Experiencia general Profesional  

Por cada año adicional a la mínima requerida, se le asignará veinte (20) puntos, hasta un máximo de 
cuarenta (40) puntos. 

40 

2 Experiencia específica profesional 

Descripción Puntaje máximo 

Por cada seis meses adicionales la mínima requerida, se le asignará veinticinco (25) puntos, hasta un 
máximo de cincuenta (50) puntos. 

50 

3 Criterios Adicionales   

Si acredita formación especialización  se  le asignará 10 puntos 10 

Total 100 

 

Una vez aplicada la puntuación a los perfiles habilitados, el resultado es el consignado en la tabla No. 4 

 

 

ESPACIO EN BLANCO (CONTINUA EN LA SIGUIENTE PÁGINA)



 

 

Tabla No. 4 – Puntajes consolidados 

 

CANDIDATO 
 

EXPERIENCIA 
GENERAL (40) 

 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA (50) 

 

CRITERIOS 
ADICIONALES (10) 

 

TOTAL PONDERACIÓN DESCRIPCIÓN 

LUIS ALFONSO MORA 
CAICEDO 

      

EVALUADOR 1: NILSA 
ANDREA SILVA CASTILLO 

40 50 10 100 

1 

Experiencia General Adicional: Se 
presenta certificación expedida por la 

Empresa de energía del Putumayo como 
Revisor fiscal del 27/03/2010 al 

28/03/2013 
 

Experiencia Adicional Especifica: 
Certificación expedida por la Asamblea 
Departamental desde el 02/01/2006 al 

31/12/2006 y Certificación expedida por 
el Municipio de Sibundoy desde el 

01/01/1998 al 31/12/2001 
 

Criterios Adicionales: Presenta Título de 
especialista en auditoría y control 

empresarial  
EVALUADOR 2: MARIA 
CAMILA BEDOYA CAICEDO 

40 50 10 100 

EVALUADOR 3: EDILSON 
YEFERSON ALAPE 

GALINDO  
40 50 10 100 

 

Orden de elegibilidad. (De mayor a menor siendo el primero el que obtuvo el mayor puntaje consolidado).  

 

1. LUIS ALFONSO MORA CAICEDO – 100 puntos 

 

CONCLUSIÓN Y RECOMENDACIÓN DE CONTRATACIÓN 



 

 

 

1. Notificar los resultados del proceso en por medio en la pagina  

2. El comité evaluador recomendó ADJUDICAR el presente proceso al oferente LUIS ALFONSO MORA CAICEDO por obtener el puntaje 100/100 puntos. 
Teniendo en cuenta que el candidato seleccionado cuenta con amplia experiencia específica, es conocedor del territorio y su perfil profesional y laboral es 
adecuado a los requerimientos del objeto del contrato y términos de referencia definidos para el proceso 

 
Día DIEZ DÍAS DE MARZO DE 2025 A LAS 10:00 AM 

 

NOMBRE DEL EVALUADOR – CARGO  FIRMA  

 
NILSA ANDREA SILVA CASTILLO 

Vicerrectora Académica 
Instituto tecnológico del Putumayo 

 

  
  

MARIA CAMILA BEDOYA CAICEDO 
Abogada de Apoyo Contratación 

Instituto tecnológico del Putumayo 

  
  
  

EDILSON YEFERSON ALAPE GALINDO 
Punto Focal Aguas Claras - Yarí 

Visión Amazonía 

 

 

 

Elaboró: MARIA CAMILA BEDOYA CAICEDO 
Abogada de Apoyo Contratación 
Instituto tecnológico del Putumayo 

 


